TENDERMANAGER

STANDPLAATS: OISTERWIJK

PER: DIRECT

Over de functie

Ben jij een kei in het spotten van kansen en risico’s en loop je warm voor het
succesvol inschrijven op aanbestedingen? Dan zoeken we jou! Als Tendermanager
zorg jij voor winnende aanbestedingen van grote multidisciplinaire projecten in de
railinfrastructuur. Door slim contracten te lezen, zorg je voor nieuwe opdrachten.
Vanzelfsprekend ben je op de hoogte van ontwikkelingen bij opdrachtgevers en in de
markt. Samen met je tenderteam haal je deadlines, zoek je scherpte op en zorg je
voor een kwalitatieve en haalbare kostprijsbegroting.

Dit ga je doen

Je begeleidt de complete tenderfase: vanaf publicatie tot uiteindelijke gunning.
Je zorgt voor nieuwe opdrachten.

Je brengt kansen en risico’s in kaart en bepaalt de beste tenderstrategie.

Je stuurt een team aan van enthousiaste calculatoren

Dit breng je mee

Een afgeronde HBO opleiding in een technische en/of commerciéle richting.
Stevige ervaring met contractmanagement, bij voorkeur in de (rail)infrastructuur.
Minimaal 3 jaar ervaring in bovengenoemde werkzaamheden.

Jij hebt een stevige persoonlijkheid en beschikt over een natuurlijke
overtuigingskracht.

Je bent communicatief sterk en kunt samenwerken met alle lagen binnen
Swietelsky en de organisaties van opdrachtgevers en samenwerkende partners.
Je bent klantgericht en commercieel ingesteld.

Je voelt je verantwoordelijk voor jouw werk.

Jouw analytisch vermogen is sterk, je hebt grip op planningen en processen en je
beschikt over goed cijfermatig inzicht.

Je beheerst de Nederlandse taal goed in woord en geschrift. Kennis van Duits,
Engels of Frans is een pre.

Je bent fulltime beschikbaar.

Dit bieden we je

Je krijgt van ons een zelfstandige functie met veel verantwoordelijkheid. Omdat wij
weten dat jij dat aankunt. Natuurlijk staat er een team van deskundige collega's klaar
om je verder te helpen. Je werktijden zijn flexibel, zodat je werk en privé goed in balans



kunt houden. En natuurlijk bieden we je leuk en uitdagend werk in een informele sfeer.
Kom je bij ons in dienst, dan bestaan je arbeidsvoorwaarden uit:

- Een contract voor 40 uur per week.

- 30 verlofdagen.

- Een marktconform salaris volgens de CAO Bouw & Infra.

- Leaseauto.

- Laptop en mobiele telefoon.

- Deelname aan onze pensioenregeling.

- Gebruik van onze collectieve ziektekostenverzekering.

- Personeelskortingen op producten van grote merken.

- Een persoonlijk budget, dat je kunt inzetten voor jouw persoonlijke en professionele
ontwikkeling. Met dit budget kun je opleidingen en cursussen volgen.

- Deelname aan ons duurzaam inzetbaarheidsprogramma.

Over Swietelsky Rail Benelux

Swietelsky Rail Benelux is een snelgroeiende allround spooraannemer. We richten ons
op spoorbouw en spoorvernieuwing in Belgié, Nederland en Luxemburg. We zijn
gespecialiseerd in het succesvol organiseren, uitvoeren en opleveren van complexe
spoorprojecten. Hiervoor beschikken we over het grootste hightech machinepark van
Europa. Swietelsky Rail Benelux is onderdeel van Swietelsky AG, een Oostenrijks
familiebedrijf dat sinds 1936 actief is in spoorwegvernieuwing, civiele bouw en
wegenbouw. Tegenwoordig heeft Swietelsky vestigingen en dochterondernemingen in
19 landen, waaronder sinds 2011 Swietelsky Rail Benelux.

Zo solliciteer je

Kun je niet wachten om bij ons te beginnen? Mail dan je cv — voorzien van een
motivatiebrief — naar: werken@swietelsky-rail.nl. Heb je inhoudelijke vragen over de
functie? Bel onze HR-afdeling (013 - 52 99 800) of stuur een e-malil
(werken@swietelsky-rail.nl)
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